PARTNERI

Hrvatski zavod za zaposljavanje
Podrucna sluzba Slavonski Brod

Vukovarska 11, 35000 Slavonski Brod
web: www.hzz.hr

Hrvatska gospodarska komora
Zupanijska komora Slavonski Brod

Mate Mesica 9, 35000 Slavonski Brod
email: hgksb@hgk.hr, web: www.hgk.hr

Industrijski Park Nova GradiSka d.o.o.

Trg kralja Tomislava 1, 35400 Nova Gradiska

e-mail: info@ipng.hr, web: www.ipng.hr

Centar za tehnoloski razvoj

Razvojna agencija Brodsko-posavske Zupanije d.o.o.

Trg pobjede 26a, 35000 Slavonski Brod
e-mail: ctr@ctr.hr, web: www.ctr.hr

Institut za razvoj obrazovanja

Preradoviceva 33/1, 10000 Zagreb
e-mail: iro@iro.hr, web: www.iro.hr

SURADNICI

DPuro bakovi¢ Holding d.d.
Europska unij

Studentski zbor, SFSB . N Ulaganje u buduénost
- * *
Udruga ALUMNI, SFSB B . el Projekt je sufinancirala Europska unija iz

Europskog socijalnog fonda
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VRIJEDNOST projekta

Ukupna vrijednost projekta 214.754,92 EUR

EU/EDF 171.079,84 EUR
Strojarski fakultet u Slavonskom Brodu 39.971,24 EUR

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Podrucna sluzba Slavonski Brod 794,78 EUR
Hrvatska gospodarska komora
Zupanijska komora Slavonski Brod 2.909,06 EUR

CILJNE skupine

Predstavnici nezaposlenih inZenjera strojarstva
Predstavnici studenata inZenjerskih studija
Predstavnici poduzetnika

Predstavnici Lokalnog partnerstva za zaposljavanje

Ocekivani REZULTATI

Stjecanje odgovarajucih znanja i poduzetnickih vjestina
kod studenata tehnickih fakulteta - razvijanje portala «e4
corner@mefsb” (za podrsku ucenju u okviru organiziranih
seminara i za samostalno ucenje).

Ja€anje sustava obrazovanja u podrucju cjelozZivotnog
ucenja (LLL) - osnivanje ureda za Cjelozivotno obrazovanje.

Pojacana razmjena iskustava i Sirenje dobre prakse -
formiranje «Enterprise Learning Partnership» (ELP).

Opdi CIL) projekta

Porast broja zaposlenih (povecanje mogucénosti za
zaposljavanje) u Brodsko-posavskoj Zupaniji

Specificni CILJ
projekta

Poticanje zaposljavanja kroz jacanje poduzetnickih
kompetencija nezaposlenih inZenjera strojarstva i studenata
primjenom inovativnih pristupa za promicanje (samo)
zaposljavanja u Brodsko-posavskoj Zupaniji.

AKTIVNOSTI projekta

Treninzi za podizanje poduzetnickih kompetencija i
vjestina

- Motivacijska radionica - psiholosko osnazivanje i
komunikacijske vjeStine s posebnim naglaskom na
poslovne komunikacije i pregovaracke vjestine

- Podizanje razine digitalne pismenosti (Start ECDL diploma,
europski certifikat)

- VjeStine potrebne za trazenje posla - potrebe modernog
trzista rada, Zivotopis i motivacijsko pismo

- Poduzetnicke vjeStine - poslovni plan, start-up tvrtka,
kreativnost, inicijativa, rukovodenje, timski duh (vjezbe u
malim grupama)

- Poslovni engleski jezik - interakcija s izvornim govornikom
(rad u manjim grupama)

- Upravljanje projektom

-, Enterprise in education” - virtualne vjezbe za poboljSanje
poduzetnickih sposobnosti - poslovne simulacije

Organiziranje “Best “ (Najbolji Poduzetni Student)
nagrade i natjecanja

Izrada web portala e4 corner@ mefsb

Informiranje javnosti o projektu

- Razvoj komunikacijskog plana i vidljivosti

- Priprema publikacija i promotivnih materijala
- Promotivna kampanja za ciljane skupine

- Organizacija prezentacija projekta

Uspostava ureda za cjelozivotno obrazovanje (LLLD)

- Provedba postupka za osnivanje ureda za cjeloZivotno
obrazovanje

- Opremanje ureda

- Usluge cjelozivotnog obrazovanja

Povezivanje dionika na trziStu rada

- Upravljanje projektima (pracenje i vrednovanje)
- Formiranje tima za upravljanje projektima

- Pracenje projekta

- Formiranje “Enterprise Learning Partnership”

- Organizacija radionica za ¢lanove ELP

- Organizacija studijskog posjeta

- Organizacija okruglog stola



